(FOVERNO po
EsTADO po CEARA

Secretaria da Cultura

Selo de Responsabilidade Cultural
Edital 2010

O Secretario da Cultura do Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢gdes, torna
publico o presente Edital que regulamenta, nos termos da Lei Estadual n® 13.426,
de 30 de dezembro de 2003, o concurso para a outorga do Selo de
Responsabilidade Cultural, relativo ao exercicio de 2010/2011.

1. DA DEFINICAO

1.1. O Selo de Responsabilidade Cultural € um instrumento da politica publica
estadual de promocg¢ao e valorizagao da cultura cearense, sendo concedido
anualmente a empresas, a organizagdées e a governos municipais por sua
destacada contribuicao a cultura cearense;

1.2. O Selo de Responsabilidade Cultural sera conferido a pessoas juridicas de
direito publico ou privado, com ou sem fins lucrativos, que comprovadamente
apdiem o desenvolvimento de agdes culturais direcionadas ao engrandecimento
cultural do Estado do Ceara.

2. DOS OBJETIVOS
2.1. Objetivo Geral: Promover o desenvolvimento da cultura no Ceara;

2.2. Objetivos Especificos:

a) Distinguir empresas e organizagdées com relevante contribuigdo para o
desenvolvimento da cultura no Cear3;

b) Incentivar praticas de Responsabilidade Cultural em empresas e
organizacdes com operacgdes no Ceara;

¢) Incentivar as empresas e organizagdes a contribuirem com os objetivos
estratégicos do Sistema Estadual da Cultura - SIEC.

3. DAS FASES DO CONCURSO
3.1. O concurso para outorga do Selo compreende cinco fases, a saber:

a) a inscrigao;
b) a habilitagao;



c) a avaliagao;
d) a selecéao; e
e) a premiagao.

4. DA INSCRICAO

4.1. Poderdo se inscrever organizagées publicas ou privadas e 6rgaos da
administracao direta dos municipios, ou a prépria municipalidade, que apdiem
projetos culturais publicos e privados desenvolvidos no Ceara, que se coadunem
com a politica publica estadual de promogéao da cultura;

4.2. Para se inscrever, as organizagdes nao necessitam ter sede ou unidades no
territorio cearense;

4.3. As inscricdes serao recebidas de 30 de setembro a 29 de outubro de 2010;
4.4. A inscrigao sera efetivada mediante entrega da seguinte documentacgao:

a) Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada pelo responsavel pela
entidade ou empresa candidata ao certame;
b) Uma copia dos seguintes documentos:
b.1.) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
b.2.) Declaragdo da organizagdo de que nado esta inscrita no Cadastro de
inadimplentes do Estado — CADINE, nem possui Débitos Municipais, Estaduais
e Federais;
b.3.) Certidao de regularidade junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social
— INSS;
b.4 ) Certidao de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS.

c) Relatério padréo das atividades de apoio e incentivo a cultura, realizadas no
periodo de junho de 2009 a 31 de maio de 2010, devidamente preenchido e
assinado pelo responsavel da empresa ou organizagao candidata, acompanhado
de evidéncias das agdes reportadas.

4.5. Ao preencher a ficha de inscricdo, a candidata indicara a categoria do Selo
Responsabilidade Cultural a que concorre, dentre as previstas no item 5.2.;

4.6. Sao consideradas evidéncias para os fins da inscricdo no certame, relatérios
da candidata, folders ou cartazes, noticias de jornal ou revista, gravagdes de
programas ou noticias de radio e televisdo, fotografias, cartas ou certidées de
parceiros ou entidades representativas dos beneficiarios das agdes;

4.7. A entrega da documentacdo mencionada no item 4.4. pode ser feita
diretamente na recepg¢ao da Secretaria da Cultura do Estado do Ceara — SECULT,
mediante protocolo, entregues a equipe de cadastramento do Selo mediante
recibo, ou ainda remetida pelo correio, com aviso de recepc¢do, em envelope
lacrado, enderegcado a "Comissdo de Avaliacdo do Selo de Responsabilidade
Cultural 2010", no seguinte enderego:



Secretaria da Cultura do Estado do Ceara

Coordenacéao de Acao Cultural

Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora
Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n
Edificio SEAD — 3° andar — Cambeba
Fortaleza/CE Cep: 60822-325

4.8. No caso da remessa pelo correio, sera considerada a data da postagem, que
deve respeitar os prazos para a realizagao da inscri¢ao, definidos no item 4.3;

4.9. O formulario de inscrigdo e o modelo do relatério padrao de atividades estao
disponiveis na recepcao da Secretaria da Cultura, no endere¢go mencionado no
item 4.7., e no enderegco eletrbnico da Secretaria da Cultura
(www.secult.ce.gov.br);

4.10. Serao recusadas, num prazo de 05 (cinco) dias de seu recebimento, as
inscricdes que ndo atendam as normas deste Edital ou da Legislagdo em vigor, ou
que sejam incompletas, isto €&, ndo contenham informagédo(ées) ou
documentacao(des) suficiente(s) para sua perfeita identificagao;

4.11. A recusa da inscrigdo sera comunicada a interessada por correspondéncia
ou e-mail;

4.12. Notificada a respeito da recusa da sua inscricdo, a candidata podera
reencaminhar sua inscrigdo, caso ainda haja tempo habil, considerando o periodo
de inscric¢ao;

4.13. O ato da inscricdo pressupde plena concordancia com os termos deste
edital.

5. DA HABILITAGAO

5.1. Todas as candidatas que se inscreverem no certame e que nao tiverem sua
inscrigdo recusada no prazo previsto no item 4.10, sdo consideradas habilitadas,
passando automaticamente a fase seguinte do certame;

5.2. As empresas e organizagdes candidatas serdo habilitadas para concorrer a
outorga do Selo de Desataque em Responsabilidade Cultural, em uma das
seguintes categorias:

a) Empresarial privada, para empresas de direito privado com fins econémicos;
b) Empresarial publica, para empresas de economia mista, fundacoes,
autarquias e outras organizagdes de direito publico da administragéo indireta sem
fins econdmicos;

¢) Institucional, para organizagbes de direito privado sem fins econdmicos,
incluindo organizagdes sociais e organizagdes nao governamentais com atuagao
em varias tematicas;



d) Institucional, para organiza¢des de direito privado sem fins econé6micos com
finalidade estritamente artistica e/ou cultural,

¢) Instituicao de Ensino (fundamental, médio, superior e técnico);

f) Governamental, 6rgaos da administragdo direta dos municipios e Prefeituras
Municipais do Ceara.

5.3. Para efeito deste Edital, a categoria de Empresa Privada sera subdivida em
03 (trés) subcategorias:

a) pequeno faturamento;
b) médio faturamento;
c¢) grande faturamento;

5.4. Para fins de enquadramento da subcategoria a que pertence a candidata
habilitada para a categoria Empresarial Privada, serdo adotados os seguintes
critérios:

Subca_\tegorlas da. Nun_lerc? (.je Receita Bruta no Ano-Calendario
Categoria Empresarial funcionarios
Micro Faturamento Até 10 Até R$ 600 mil
Pequeno Faturamento Até 99 De R$ 600 mil a R$ 5 milhdes
Médio Faturamento De 99 a 499 De R$ 5 milhdes a 20 milhdes
Grande Faturamento Acima de 500 Acima de R$ 20 milhdes

5.5. As candidatas serdo habilitadas nas subcategorias levando-se em conta
ambos os critérios. Havendo divergéncia, prevalecera o critério de Receita Bruta
no Ano-Calendario.

6. DA AVALIAGAO DAS ACOES REPORTADAS

6.1. As candidatas habilitadas receberéo, a critério da Comissdo Julgadora do
certame, visita de equipe de avaliadores da SECULT para a complementacao de
informacdes e avaliacido das iniciativas reportadas;

6.2. As visitas da equipe de avaliadores ocorrerdo no periodo de 1 de outubro a
20 de outubro de 2010, em data a ser previamente agendada com a organizagao
candidata, através de contato telefénico ou via e-mail;

6.3. Os avaliadores serdo identificados por correspondéncia firmada pela
Secretaria da Cultura e identidade emitida especificamente para o certame, com
validade para o periodo da avaliagao;




7. DA SELECAO DAS CANDIDATAS

7.1. A documentagao apresentada pela candidata e o parecer emitido pela equipe
de avaliadores, com base na visita procedida, serdo analisados por Comissao de
Selecao do Selo de Responsabilidade Cultural;

7.2. A Comissao de Selegcdo do certame sera integrada por 5 (cinco) membros,
sendo 3 (dois) participantes do Conselho Estadual da Cultura e 2 (dois)
representantes da SECULT.

7.3. A Comissao de Selecao realizara a analise da documentagdo mencionada no
item 4.4., emitindo parecer sobre a classificagdo das candidatas, até 24 de
novembro de 2010;

7.4. Para emitir seu parecer, a Comissao de Selegcdo seguira metodologia
especifica (disponivel no site da SECULT) e se baseara em evidéncias fornecidas
pela empresa em sua auto-avaliagdo, ou coletadas pela equipe da SECULT, no
periodo de avaliagao, se for o caso, com o propoésito de aferir a pontuagao obtida
nos seguintes critérios:

a) Filosofia e estratégias da empresa ou organizagédo no apoio a cultura no Ceara
— maximo de 10 (dez) pontos;

b) Praticas e politicas adotadas pela empresa ou organizagdo no
desenvolvimento de atividades culturais ou no apoio a iniciativas de terceiros —
maximo de 10 (maximo) pontos;

c) Cultura prevalecente na empresa e a estrutura e recursos comprometidos
com estas atividades — maximo de 20 (vinte) pontos;

7.5 A Comissdo de Selecdo e o Conselho Estadual de Cultural atribuirdo notas
para os critérios abaixo, por se tratar de uma avaliacdo dos dados fornecidos
pelas organizacbes, seguindo a metodologia especifica (disponivel no site da
SECULT) com o propdsito de aferir a pontuagdo obtida nos seguintes critérios:

a) Resultados obtidos nas iniciativas proprias ou das instituicbes, grupos e
pessoas apoiados — maximo de 30 (trinta) pontos;

b) Impactos obtidos sob a forma da contribuigdo para os objetivos estratégicos do
Sistema Estadual de Cultura — maximo de 30 (trinta) pontos.

7.6. Para fins da avaliacdo dos resultados, as acgdes e iniciativas serao
classificadas nas 07 (sete) areas da cultura contempladas no Plano de
Desenvolvimento da Cultura do Governo do Estado do Cear3;

7.7. A metodologia detalhada a ser utilizada na avaliacédo das agdes da empresas
e organizagdes concorrentes esta disponivel no endereco eletrénico da SECULT
(www.secult.ce.gov.br);

7.8. O parecer da Comissdo de Selecdo sera encaminhado ao CEC, pela
Secretaria da Cultura, para outorga do Selo de Responsabilidade Cultural;



7.9. A reuniao do CEC, que apreciara o parecer da Comissao de Selecao,
ocorrera até o dia 24 de novembro de 2010;

7.10. Serao outorgadas as seguintes quantidades de Selos Maiores Apoiadores
em Responsabilidade Cultural pelas categorias das candidatas:

Categorias Quantidade de Selos
1. Empresarial Privada Pequeno Faturamento 01
2. Empresarial Privada Médio Faturamento 01
3. Empresarial Privada Grande Faturamento 01
4. Empresarial Publica 01
5. Institucional 01
6. Institucional finalidade estritamente cultural 01
7. Instituicdo de Ensino 01
8. Governamental 01
TOTAL 08

7.11. Além dos selos previstos no item 7.9, em suas respectivas categorias, trés
outros selos poderdo ser outorgados pelo CEC, como reconhecimento as
organizagbes que demonstrem contribuicdo de elevada relevancia ao
desenvolvimento da cultura cearense, levando em conta todas as organizagdes
inscritas, conforme discriminado a seguir:

a) Categoria DIAMANTE, a ser concedido aquela de contribuigdo mais
significativa, em qualquer das categorias (>NPI), no ambito do estado, sendo
dividido em:

a.1 DIAMANTE CAPITAL

a.2 DIAMANE INTERIOR

b) Categoria DESTAQUE EMPREENDEDOR, compreendendo a outorga a ser
concedido a empresa de pequeno e médio faturamento, que nao tenha sido
premiada em outras categorias, € que tenha contribuicdo mais significativa no
ambito das organizagdes inscritas de seu tamanho (>NPA).

7.12. A SECULT concedera ainda o Selo de Responsabilidade Cultural
Apoiadora as empresas e instituicbes que obtiverem a partir de 70 pontos,
inscrita em qualquer categoria;

7.13. Para a selecdo da candidata que sera distinguida pelo Selo de
Responsabilidade Cultural, em uma das categorias DIAMANTE e DESTAQUE, o
Conselho Estadual da Cultura (CEC) apreciara indicagao do Secretario da Cultura,
que formulara sua sugestao considerando:

a) O montante relativo de investimento em agdes culturais, com recursos préprios,
feito pela organizacdo ou empresa, ao longo do periodo de referencia para a
outorga do Selo, mencionado no item 4.4.c;



b) A natureza diferenciada e criativa das formas de apoio aos projetos culturais
publicos ou privados.

7.14. O montante relativo de investimento em agdes culturais, mencionado no item
7.15, é definido como a relagdo entre o valor do investimento, em reais, com
recursos proprios, e o valor, em reais, do patriménio liquido, lucro ou faturamento
da empresa, multiplicado o resultado por 100;

7.16. Em vista do disposto nos itens 7.11 e 7.12, O CEC, com base no parecer da
Comisséao de Selegao do certame, podera conceder:

a) Na categoria Maiores Apoiadores até 9 (nove) selos, conforme indicado abaixo:

Categorias Quantidade de Selos
1. Empresarial Privada

(uma para cada subcategoria de porte: Pequeno, 03
médio e grande faturamento)

2-Empresarial Publica 01
3. Institucional 01
4. Institucional finalidade estritamente cultural 01
5. Instituicdo de Ensino 01
4. Governamental 01
SUB-TOTAL I 06
5. DIAMANTE 01
6. DESTAQUE INTERIOR 01
7. DESTAQUE: EMPREENDEDORA 01
SUB-TOTAL I 03
TOTAL GERAL 11

b) Na categoria Apoiadores a SECULT podera conceder quantos selos se fizerem
necessarios as organizagées que obtiverem pontuagdo igual ou superior a 70
pontos.

8. DA PREMIAGAO

8.1. As empresas Maiores Apoiadoras receberao Selo no padrao ouro e
troféu;

8.2. As empresas Apoiadoras receberao Selo no padrao colorido e certificado;
8.3. A solenidade de outorga do Selo de Responsabilidade Cultural, as

empresas e organizagdes distinguidas em todas as categorias, sera realizada no
dia 30 de novembro de 2010, contando com a participacdo, dentre outros



convidados, dos representantes de todas as organizagdes ou empresas que
concorrerem no certame.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. A lista homologada das organizagbes agraciadas com o Selo de
Responsabilidade Cultural sera publicada no Diario Oficial do Estado, apds a
solenidade de outorga;

9.2. O Selo tera validade anual, sendo sua divulgagado sempre associada ao ano
de sua outorga;

9.3. As empresas e organizagdes distinguidas com a outorga do Selo poderéo
utiliza-lo em suas pecas e mensagens de marketing e de comunicagao
externa e interna, papéis de expediente e embalagens de produtos, em situagdes
que sejam condizentes com a finalidade e objetivos do Selo, seguindo o padréao
ouro para as Maiores Apoiadoras e o padrao colorido para as apoiadoras;

9.4. A utilizagcdo do Selo mencionada no item anterior implica na aceitacdo e/ou
cumprimento das seguintes condi¢des:

a) A empresa devera obedecer as caracteristicas técnicas de tamanho, cores e
desenho definidas no padrao da SECULT;

b) O uso da licenga tem carater personalissimo, isto é vincula-se tdo somente a
pessoa juridica selada, ndo podendo de nenhuma forma ser transferido a terceiros
ou a organizagdes vinculadas;

c) A licenga tem prazo de validade de 1 (um) ano, contado a partir da data da
solenidade de outorga do Selo de Responsabilidade Cultural.

9.5. A aceitacdo da empresa em participar da premiacdo do Selo de
Responsabilidade Cultural implica na autorizagdo expressa, e irretratavel, a
SECULT de utilizagdo do nome e da logomarca da organizagao, bem assim das
informacdes sobre as acdes culturais promovidas ou apoiadas pela empresa, em
relatorios, material publicitario e jornalistico, filmes e campanhas institucionais e
publicitarias da SECULT e do Governo do Estado, estritamente relacionadas a
divulgacao do Selo de Responsabilidade Cultural;

9.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria da Cultura, ouvido o
Conselho Estadual da Cultura.

Fortaleza, 28 de setembro de 2010

FRANCISCO AUTO FILHO
Secretario da Cultura



